Конкурс на замещение вакантных должностей педагогических работников Тамбовской духовной семинарии

 

В соответствии с Положением о порядке замещения должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу от 23.07.2015 № 749 Министерства образования и науки Российской Федерации, на основании Приказа ректора Тамбовской духовной семинарии «О проведении конкурса на замещение вакантных должностей научно-педагогических работников в Тамбовской духовной семинарии в 2022 г.» от 01 декабря 2022 года Тамбовская духовная семинария объявляет о конкурсном отборе на вакантные должности: профессора и доцента кафедры филологических и церковно-практических дисциплин; доцента по кафедре библеистики, богословия и церковной истории.
 

Общие требования к претендентам на должности педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу:
Претенденты на замещение должностей педагогических работников семинарии должны соответствовать установленным Положением «О квалификационных требованиях к профессорско-преподавательскому составу образовательной организации высшего образования семинария Тамбовской Епархии Русской Православной Церкви»», утвержденным Ученым советом 27.07.2022 г. (протокол №11), разработанным на основе Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального образования».

 Критерии конкурсного отбора ППС

на замещение вакантной должности старшего преподавателя
	Критерий конкурсного отбора ППС
	Обязательные требования к претенденту

	Образование, квалификация
	Высшее образование - специалитет или магистратура по профилю кафедры или дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования (специалитета или магистратуры) - профессиональная переподготовка, направленность которой соответствует профилю кафедры

	Стаж научной и педагогической деятельности
	Не менее 3 лет; при наличии ученой степени (звания) - без предъявления требований к стажу работы

	Опубликованные научные работы за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	1 статья объемом 40 000 п.з. в научных изданиях Русской Православной Церкви (журналы, сборники научных трудов)

	
	Дополнительные сведения о претенденте

	Опубликованные и не указанные в разделе «Обязательные требования к претенденту» научные работы за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	Перечень научных публикаций в рецензируемых научных изданиях, включенных в РИНЦ, или в журналах, входящих в Перечень ВАК, или в изданиях, индексируемых в международных цитатно-аналитических базах данных Web of Science и Scopus, а также в специализированных профессиональных базах данных (при наличии - указать выходные данные)

	Учебно-методические издания за 3 года, предшествующих участию в конкурсе, по профилю кафедры
	Наличие 1 (тематической) учебно-методической разработки (в том числе в соавторстве) 

	Опыт научного руководства или научного консультирования
	

	Гранты и конкурсы
	

	Подготовка студентов - призеров олимпиад, конкурсов, фестивалей
	

	Другие виды деятельности
	


Критерии конкурсного отбора ППС

на замещение вакантной должности доцента
	Критерий конкурсного отбора ППС
	Обязательные требования к претенденту

	Образование, квалификация
	Высшее образование - специалитет, магистратура, аспирантура по профилю кафедры или дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования (специалитета или магистратуры, аспирантуры) - профессиональная переподготовка, направленность которой соответствует профилю кафедры

	Ученая степень
	ученая степень кандидата (доктора) наук

	Стаж научной и педагогической деятельности
	Стаж научно-педагогической работы не менее 3-х лет.
При несоответствии направленности образования профилю кафедры - опыт работы в области профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемым учебным курсам, дисциплинам (модулям) кафедры.

	Опубликованные научные работы за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	Научные работы объемом 60 000 п.з. (в год) в научных изданиях Русской Православной Церкви (журналы, сборники научных трудов)

	Учебные издания за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	Наличие 1 учебно-методического или учебного пособия.

	
	Дополнительные сведения о претенденте

	Опубликованные и не указанные в разделе «Обязательные требования к претенденту» научные работы за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	Перечень научных публикаций в изданиях, индексируемых в международных цитатно-аналитических базах данных Web of Science и Scopus, а также в специализированных профессиональных базах данных, Springerи т. п. (указать выходные данные всех публикаций)

	Число цитирований публикаций в международных цитатно​аналитических базах данных Web of Scienceи Scopus, а также в специализированных профессиональных базах данных
	(указать при наличии)

	Опыт научного руководства или научного консультирования
	

	Гранты и конкурсы
	

	Подготовка студентов - призеров олимпиад, конкурсов, фестивалей
	

	Другие виды деятельности
	


Критерии конкурсного отбора ППС

на замещение вакантной должности профессора
	Критерий конкурсного отбора ППС
	Обязательные требования к претенденту

	Образование, квалификация
	Высшее образование - специалитет, магистратура, аспирантура по профилю кафедры или дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования (специалитета или магистратуры, аспирантуры) - профессиональная переподготовка, направленность которой соответствует профилю кафедры

	Ученая степень
	Наличие ученой степени доктора наук (кандидата наук - в порядке исключения) либо ученой степени, полученной в иностранном государстве, признаваемой в Российской Федерации, обладателю которой предоставлены те же академические и (или) профессиональные права, что и доктору наук

	Ученое звание
	Доцент или профессор

	Стаж научной и педагогической деятельности
	Стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет.


	Чтение лекционного курса
	Не менее 1 курса

	Опубликованные труды по научной специальности за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	Не менее 1 публикаций в журналах, входящих в Перечень ВАК или 1 научной публикации в изданиях, индексируемых в международных цитатно-аналитических базах данных Web of Science и Scopus или 3-4 статьи общим объемом 80 000 п.з. в год в научных изданиях Русской Православной Церкви (журналы, сборники научных трудов)

	Участие с приглашенными докладами на международных конференциях за 3 года, предшествующих участию в конкурсе
	Не менее 2 ежегодно (указать тему доклада, а также название, дату и место проведения конференции)

	Учебные издания за 5 лет, предшествующих участию в конкурс
	Наличие 2-х учебно-методических или учебных пособий (объемом 8-10 п.л.)

	
	Дополнительные сведения о претенденте

	Опубликованные и не указанные в разделе «Обязательные требования к претенденту» научные работы за 3 года, предшествующих участию в конкурсе, в изданиях, индексируемых в международных цитатно- аналитических базах данных Web of Scienceи Scopus, а также в специализированных профессиональных базах данных

	Перечень научных публикаций (указать выходные данные)



	Рецензируемые монографии в области знаний, соответствующих заявляемым научным специальностям за 5 лет, предшествующих участию в конкурсе
	(указать выходные данные при наличии)

	Число цитирований публикаций в международных цитатно​аналитических базах данных Web of Scienceи Scopus, а также в специализированных профессиональных базах данных
	(указать при наличии)

	Индекс Хирша (по базе данных РИНЦ/ по Web of Science) на момент участия в конкурсе
	(указать)

	Опыт научного руководства
	Подготовка в качестве научного руководителя или научного консультанта не менее 1 лица, которому присуждена ученая степень

	Участие с приглашенными докладами на международных конференциях за 5 лет, предшествующих участию в конкурсе
	Указать тему доклада, а также название, дату и место проведения конференции

	Гранты и конкурсы
	

	Подготовка студентов - призеров
	


Срок подачи заявлений в Конкурсную комиссию – с 02 декабря 2022 по 02 февраля 2023 г.

 
Место (адрес) приема заявлений для участия в конкурсе:
Ученый совет религиозной организации – духовной образовательной организации высшего образования «Тамбовская духовная семинария Тамбовской Епархии Русской Православной Церкви» (г. Тамбов, ул. М.Горького, д.3, каб. №206) – личное представление или через операторов почтовой связи (с описью вложения и с почтовым уведомлением).
